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Erster Gesundheitstag ein voller Erfolg

Umer dem Motto Sommer - Sonne — Su-
per Feeling” fand am 14. August unter
regem Zuspruch der erste Gesundheits-
tag der TyreZ4Group stalt. An diesem Tag
stand die Gesundheit der mehr als 170 Mit-
arbeiter im Fokus eines Arbeitstages und es
wurden Tipps fiir mehr Wohlbefinden im
Berufsalltag vermittelt. .Die Tyre24Group
verzeichnet auch 2013 wieder wirtschaft.
liche und personelle Zuwiichse. Das wich-
tigste Rad im Getriebe eines gut funktionie-
renden Unternehmens sind dessen Mitar-
beiter. Neben all den Anforderungen, die
wiihrend eines achistiindigen Arbeitstages
an Korper und Geist gestellt werden, wird
von uns als leistungsorientierter Arbeit-
geber auch die Férderung dieser wichti-
gen Ressourcen unterstiitzt”, erklict Silke
Kadler, Leiterin Human Resources der
Tyre24Group. Gemeinsam mit ausgebilde-
ten Fachkriften wurde aus einem breiten
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spektrum der Priiventions- und Gesund-
heitsvorsorge ein speziell auf die Bediirf-
nisse der Tyre24-Mitarbeiter abgestimmies
Programm zusammengestellt. An mehre-
ren Stationen wie Rilcken-Wirbelsiulen-
Screening, Venencheck, Fubdruckmes-
sung und Blutzucker-, Blutdruckmessung
konnten die Mitarbeiter ihre Gesundheit
auf den Priifstand stellen lassen und sich
im Rahmen der sofortigen Auswertung
wertvolle Tipps von Experten abholen.
Zudem besuchte am Gesundheitstag ein
Betriebsarzt die Mitarbeiter in ihren Bi-
ros, um das Thema ,optimale Ergonomie
am Arbeitsplatz” anzusprechen und ihnen
hilfreiche Ratschliige zu geben.

Insgesamt zieht Silke Kadler ein sehr po-
sitives Fazit. .Die Resonanz der Milarbeiter
war tiberwiiltigend. Fast alle haben den Tag
genutzt, um sich neue Anregungen und
Tipps zu holen. Dank der Unterstiiizung
von kompetenten Partnern konnten wir ih-
nen dabei hochwertige Angebote zur Ver-
fiigung stellen. Das motiviert uns, zukiini-
lig regelmiibig Aktionen im Rahmen unse-
res Gesundheitsmanagements durchau-
fithren.” &

Joana Huxel [r), Human Resources

der Tyre24Group, bekemmt hilfreiche
Ratschlage nach der Fulldruckmessung
am Gesundheitstag
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